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10月16日（水） 2024年

中小・小規模事業者（会員・非会員問わず）

4０名（先着順）

金沢商工会議所会館 ２階 大会議室(金沢市尾山町９番１３号)
※対面式のセミナーとなります。  ※地下に有料駐車場がございます。（台数に限りあり）

株式会社アールナイン代表取締役 

長井 亮 氏
なが い　　 りょう

１4：0０～１6：0０

右記申込フォームURLもしくはQRコードからお申し込みください。 URL：https://forms.gle/REP5z92rhe9SHuXJ9

《主催・お問合せ先》 金沢商工会議所 企業支援グループ  〒920-8639  金沢市尾山町9-13 
TEL 076-263-1157／FAX 076-263-1158／https://www.kanazawa-cci.or.jp/

講座内容

　1999年青山学院大学経済学
部卒業。株式会社リクルートエイ
ブリック（現リクルート）に入社。連
続MVP受賞などトップセールスと
して活躍後、2009年に採用支援
会社、株式会社アールナインを設
立。これまでに2,000社を超える
経営者・採用担当者の相談や、
5,000人を超える就職・転職の相
談実績を持つ。現在、一般社団法
人国際キャリア・コンサルティング
協会の代表理事として、人材育成
にも力を注いでいる。

 Z世代の特徴を理解し、効果的な採用戦略を立案する方法を学び
ます。理想の人物像の決定、面接での対話力や見極め力の向上を
目指し、Z世代に限らず人材を組織に定着させ、育成するための具
体的なアプローチをお伝えします。

　Z世代とは、199０年代後半以降に出生した世代のことを指し、
今の新入社員・若手社員がまさに該当します。
　Z世代に対しどのように採用や育成のはたらきかけを行ったら
いいかわからないと感じる方も多いのではないでしょうか。 
　本セミナーでは、北陸の採用市場の動向やZ世代の特徴を踏まえ、
採用から定着まで採用活動のポイントを幅広く解説いたします。 
　採用にお悩みの中小・小規模事業者の方々、よりよい人材を
採用したい経営者・人事担当者の皆様は、必見のセミナーです。 

令和6年度 
採用力強化セミナー

・ご記入いただいた情報は当所からの連絡・情報提供に限り使用することがあります。　

受講料
無料！
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日　時 講師プロフィール


